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中教畅享（北京）科技有限公司 

 

中教培„2022‟1号 
 

 

 

关于开展 1+X 数字营销技术应用职业技能 

等级证书广西公益师资培训的通知 

 

各试点院校、相关单位： 

为贯彻落实《关于推进 1+X 证书制度试点工作的指导意

见》（教职成厅函„2019‟19 号）的有关要求，稳步推进数

字营销技术应用职业技能等级证书试点工作，提升广西试点

院校师资队伍的教学能力。在自治区教育厅指导下，中教畅

享（北京）科技有限公司决定联合广西 1+X 证书制度试点建

设秘书处（以下简称“秘书处”），在 2022 年 4 月份开展

1+X 数字营销技术应用职业技能等级证书广西公益师资培训

工作。 

现将有关事项通知如下： 

一、培训时间、内容和方式 

1.培训时间 
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2022 年 4 月 25 日 

2.培训内容：详见《1+X 数字营销技术应用职业技能等

级证书广西公益师资培训课程安排》（附件 1）。 

3.培训方式：线上培训 

二、培训人员 

1.广西 1+X 证书制度试点院校有关教师。 

2.市场营销、网络营销、电子商务、工商管理、工商企

业管理、国际经济与贸易、连锁经营与管理、网络营销与直

播电商等财经商贸类专业专兼职教师及其它感兴趣的人员。 

三、培训组织 

中教畅享（北京）科技有限公司 

四、培训地址 

本次师资培训将在秘书处提供的线上授课平台进行授

课。具体授课地址将在开课前进行通知。 

五、培训费用 

本次培训免收培训费。 

六、其他事项 

（1）师资培训负责人：郭翔（手机：13371604890，

QQ:1833575967） 

（2）培训 QQ 交流群：595392786 
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附件：1+X 数字营销技术应用职业技能等级证书广西公

益师资培训课程安排 

 

 

 

中教畅享（北京）科技有限公司 

                2022 年 2 月 10 日 
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附件 

1+X 数字营销技术应用职业技能等级证书 

广西公益师资培训课程安排 

（本培训共三场） 

 

一、培训时间 

2022 年 4 月 25 日 

二、培训方式 

采用“1+X 云课程+直播讲解答疑+双师大班课”的方式。 

1+X 云课程平台：内置了丰富的多媒体资源、书证融通

方案、培训指导方案、模拟试题库、技能实训平台。既能满

足理论学习，也能进行技能实训。除此之外，教师们还可以

借助 1+X 云课程进行班级管理和在线教学。 

直播讲解：线上授课，利用秘书处提供统一的线上授课

平台。 

双师大班课：本次培训配置多名培训讲师和助教，培训

讲师负责线上直播授课、重点问题解答，助教根据学习情况

提供在线辅导、个性化答疑等服务。 

三、培训内容 
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场次 

日期 
培训内容 授课形式 培训时长 

第 1场 

（4月

25 日） 

1. 数字营销职业技能市场竞争力解读，

包含职业前景、实际应用场景分析 

2. 数字营销技术应用职业技能等级证

书标准解读及整体介绍，包含标准解

读、考核内容、考核试点方案、相关培

训教材介绍 

3. 中高职相关专业数字营销教学内容

“岗课赛证融通”探讨 

理论型授

课 
2 小时 

第 2场 

（4月

25 日） 

1. 数字营销技术应用职业技能等级证

书初级理论知识重点讲解： 

（1）APP 营销知识与技能讲解 

（2）小程序营销知识与技能讲解 

（3）社交营销知识与技能讲解 

2.数字营销技术应用职业技能等级证

书初级实操技能操作演示： 

（1）初级实训内容整体介绍 

（2）初级实训系统基础操作介绍 

（3）重点任务操作演示与讲解 

3.数字营销技术应用职业技能等级证

书初级总结回顾与问题答疑 

理论型授

课+实操

性培训 

2 小时 
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第 3场 

（4月

25 日） 

1.数字营销技术应用职业技能等级证

书中级理论知识重点讲解： 

（1）搜索排名优化技能与知识讲解 

（2）搜索竞价营销知识与技能讲解 

（3）推荐引擎营销知识与技能讲解 

2.数字营销技术应用职业技能等级证

书中级实操技能操作演示： 

（1）中级实训内容整体介绍 

（2）中级实训系统基础操作介绍 

（3）重点任务操作演示与讲解 

3.数字营销技术应用职业技能等级证

书中级总结回顾与问题答疑 

理论性授

课+实操

性培训 

2 小时 
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